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3.6.1 Existencia de estrategias que contribuyan a la flexibilidad curricular:

La Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas establecié los
Lineamientos de Operacion de Programas Educativos por Competencias Profesionales
en el afio 2010. En este documento se determinan las caracteristicas de los Programas
Educativos, su implementacién, evaluacion del proceso académico, estadias y servicio
Social, titulacion, continuidad de estudios, equivalencias de estudio, entre otros
elementos.

La flexibilidad curricular puede ocurrir de dos maneras en las Universidades
Tecnoldgicas de acuerdo a los lineamientos.

1. Flexibilidad curricular en la duracién del Plan de Estudios

2. Flexibilidad en los contenidos del Plan de estudios.

Para el primer caso, la duracion del plan de estudios puede pasar de seis a nueve
cuatrimestres, para el segundo caso se puede ajustar la competencia y contenido del
plan de estudios de acuerdo a las necesidades de la zona de ubicacion de la Institucion.

El plan de estudios del Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en
Energias Renovables tiene cuatro areas de especialidad, las cuales son:

1. Energia Solar

2. Calidad y Ahorro de Energia

3. Turbo energia

4. Bio energia

Para el caso de la Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital se puso en contexto,
via Taller de Analisis Situacional del Trabajo, al sector empleador de la zona de
influencia de la Institucion las cuatro areas de especialidad, decidiéndose que dadas las
caracteristicas ambientales de la region y de las necesidades de las empresas las areas
de especialidad pertinentes a impartir en la UTVM son: Calidad y Ahorro de Energia; y
Energia Solar. Esta pertinencia ha sido validada por el Consejo de Vinculacion y
Pertinencia de la Universidad.

Evidencia.

- Lineamientos de Operacién del Programas Educativos por Competencias
Profesionales.

- Minuta del taller AST de TSU en Energias Renovables

- Minuta del Consejo de Vinculacion y Pertinencia
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LINEAMIENTOS DE OPERACION DE LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS POR COMPETENCIAS PROFESIONALES

12 de octubre de 2010

INTRODUCCION

Los presentes lineamientos son el resultado de los trabajos realizados por la
Comision de Rectores de Continuidad de Estudios y personal de la Coordinacién
Académica y de Desarrollo de la Coordinacion General de Universidades
Tecnoldgicas. Son de observancia para todas las Universidades Tecnologicas del
Subsistema y aplican para los Programas Educativos disefiados por Competencias
Profesionales.

El propdsito de estos Lineamientos es apoyar la toma de decisiones del personal
directivo, docente y administrativo, relacionados con la actividad académica,
normativa y administrativa de cada institucion.

Los Lineamientos de Operacion que se presentan, contienen los siguientes temas:
Programas Educativos; Implementacion; Evaluacion; Estadia Profesional y Servicio
Social; Titulacion; Admision a la Continuidad de Estudios; y Equivalencia de Estudios.

PROGRAMAS EDUCATIVOS

1. En el Subsistema de Universidades Tecnholdgicas se ofreceran programas
educativos de los niveles Técnico Superior Universitario, Licencia Profesional y
Licenciatura, que corresponden a los niveles 5B2, 5B3 y 5A de la Clasificacion
Internacional Normalizada de la Educacién (CINE).

2. Los programas educativos se impartiran en periodos cuatrimestrales de 15
semanas.

3. Los programas educativos se podran ofrecer en las siguientes modalidades,
incluyendo la Estadia Profesional:

Lineamientos de Operacion de los Programas Educativos por Competencias Profesionales ]
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Nivel Intensivo Flexible
Técnico Superior Universitario 6 Cuatrimestre De 7 a 9 Cuatrimestres
Licencia Profesional 3 Cuatrimestres De 4 a 6 Cuatrimestres
Licenciatura 5 Cuatrimestres De 6 a 8 Cuatrimestres

4. La Estadia Profesional se cursard en el Ultimo cuatrimestre de cada nivel
educativo, con una duracion de 500 horas.

5. La Universidad Tecnolégica que desee ofrecer la modalidad Flexible (no
Intensiva), debera enviar una propuesta de distribucion cuatrimestral a la
Coordinacion General de Universidades Tecnologicas, para su autorizacion.

6. Los niveles de Licencia Profesional y Licenciatura corresponden a la
continuidad de estudios del Técnico Superior Universitario.

7. A partir de esta fecha, el disefio curricular de los programas educativos se
realizard con base en competencias profesionales y con la metodologia que
establezca la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas.

8. La definicion de Competencias Profesionales en el Subsistema sera: Posesion
y desarrollo de conocimientos, destrezas y actitudes que permiten al sujeto que
las posee, desarrollar actividades en su area profesional, adaptarse a nuevas
situaciones, asi como transferir, si es necesario, Sus conocimientos,
habilidades y actitudes a areas profesionales proximas.

9. Los programas educativos seran elaborados por los Comités de Directores de
Carrera y aprobados por la Coordinacion General de Universidades
Tecnoldgicas, teniendo como objetivo fundamental garantizar su pertinencia,
vigencia y calidad.

10. La estructura curricular de los programas educativos estara definida por
asignaturas organizadas por Unidades de Aprendizaje y éareas de
conocimiento, que en su conjunto lograran la Competencia Profesional.

a. Competencias profesionales en dos niveles: Genéricas y Especificas.

b. Areas de conocimiento:

Lineamientos de Operacion de los Programas Educativos por Competencias Profesionales 2
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i. Técnico Superior Universitario: Lenguas y Métodos, Ciencias Basicas
Aplicadas, Formacion Tecnolégica y Habilidades Gerenciales.

ii. Licencia Profesional: Formacion Cientifica, Formacién Especifica y
Proyecto Tutorado.

iii. Licenciatura: Lenguas, Formacion Cientifica, Formacién Tecnoldgica,
Formacién Pertinente y Formacion Directiva.

11. Las asignaturas optativas de los programas educativos del nivel Licenciatura
se disefiaran por la Universidad Tecnoldgica, con la estructura establecida por
la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas.

12. La distribucion total del tiempo del programa educativo deberd integrar teoria y
practica en los siguientes porcentajes:

Nivel Teoria Practica
Técnico Superior Universitario 30% 70%
Licencia Profesional 30% 70%
Licenciatura 40% 60%

13. Los programas educativos de Técnico Superior Universitario y Licenciatura
contaran con al menos dos competencias profesionales, la primera determina
la esencia del perfil curricular y no es modificable; en tanto que las
subsiguientes responden a la demanda del entorno de la universidad
tecnoldgica y constituyen la flexibilidad curricular.

14. Las Universidades Tecnologicas podran hacer uso de la flexibilidad curricular
modificando o disefiando las competencias profesionales que correspondan a
la demanda del entorno, previa autorizacion de la Coordinacién General de
Universidades Tecnoldgicas.

15. La revision y actualizacion de los programas educativos se realizara en un
periodo de 4 afios, de acuerdo a los lineamientos que establece la
Coordinacion General de Universidades Tecnologicas.

16. La Universidad Tecnoldgica fomentara en los alumnos la participacion
extracurricular en actividades deportivas, culturales y cientificas.

Lineamientos de Operacion de los Programas Educativos por Competencias Profesionales 3
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IMPLEMENTACION

1. La Universidad Tecnologica asegurara que se realice la planeacion académica
del programa educativo previa al inicio del cuatrimestre.

2. La Universidad Tecnologica definira al inicio de cada cuatrimestre los
proyectos integradores que desarrollaran los estudiantes, para asegurar el
logro de la competencia de cada programa educativo.

3. La Universidad Tecnoldgica asegurara que los docentes determinen las
acciones con que contribuye su asignatura al logro del proyecto integrador y de
las competencias profesionales.

4. La Universidad Tecnoldgica asegurara que, la practica docente se ejecute bajo
modelos centrados en el aprendizaje y en el estudiante.

5. La Universidad Tecnologica asegurara el cumplimiento total del programa
educativo.

6. La Universidad Tecnoldgica establecera un programa de desarrollo académico
gue integre la capacitacion del personal académico en su area de formaciéon y
en modelos educativos centrados en el aprendizaje, asi como la actualizacion
profesional en estancias empresariales e intercambios académicos.

7. La Universidad Tecnolégica garantizarda que el alumno comprenda las
caracteristicas pedagodgicas del modelo educativo, los roles vy
responsabilidades del profesor y del estudiante, asi como los procedimientos y
criterios de evaluacion.

EVALUACION

1. El logro de las competencias profesionales se evaluara a través de los
resultados de aprendizaje de las asignaturas que integran el programa
educativo.

Lineamientos de Operacion de los Programas Educativos por Competencias Profesionales 4
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2. La Universidad Tecnologica se asegurard de informar al estudiante que el
resguardo de las evidencias de los resultados de aprendizaje es
responsabilidad de cada estudiante.

3. La Universidad Tecnolbgica asegurara que la evaluacion del logro de las
competencias profesionales cumpla con lo establecido en el documento
“Criterios Generales para la Planeacion, el Desarrollo y la Evaluacion, en la
Implantacién de los Programas Educativos por Competencias Profesionales”
emitido por la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas.

4. La Universidad Tecnoldgica utilizara la siguiente escala, para evaluar las
asignaturas no integradoras:

- AU = Auténomo = 10 Supera el resultado de aprendizaje en contextos
diferentes.

- DE = Destacado = 9 Cuando se han logrado los resultados de
aprendizaje y excede los requisitos establecidos.

- SA = Satisfactorio = 8 Cuando se han logrado los resultados de
aprendizaje.

- NA = No Acreditado = No cumple el resultado de aprendizaje de la
unidad.

5. La Universidad Tecnoldgica utilizara para evaluar las asignaturas integradoras
la siguiente escala:

- CA = Competente Autonomo = 10 Supera los resultados de aprendizaje

en contextos diferentes.

- CD = Competente Destacado = 9 Cuando se han logrado los resultados
de aprendizaje y excede los requisitos establecidos.

- CO = Competente = 8 Cuando se han logrado los resultados de
aprendizaje.

- NA = No Acreditado = cuando no cumple los resultados de aprendizaje

de la asignatura.

Lineamientos de Operacion de los Programas Educativos por Competencias Profesionales 5
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6. La Universidad Tecnoldgica establecera los periodos y procedimientos para el
registro de las evaluaciones.

7. La Universidad Tecnoldgica sélo podré inscribir al siguiente cuatrimestre a
estudiantes que hayan acreditado todas las asignaturas previas.

ESTADIA PROFESIONAL Y SERVICIO SOCIAL

1. La Universidad Tecnol6gica asegurard que durante la Estadia Profesional el
estudiante desarrolle un proyecto para solucionar un problema real de la
organizacion.

2. La Estadia Profesional es equivalente al Servicio Social.

3. Sera requisito indispensable que el estudiante realice la Estadia Profesional
para cada nivel educativo: Técnico Superior Universitario, Licencia Profesional
y Licenciatura.

4. Una vez concluida la estadia profesional, el estudiante debera entregar en un
plazo no mayor a 15 dias naturales, la memoria de Estadia Profesional avalada
por los asesores académico e industrial.

TITULACION

1. La culminacion y acreditacion de la Estadia Profesional es la Gnica opcion de
titulacion.

2. Es requisito indispensable acreditar la totalidad de las asignaturas del
programa educativo para acceder a la opcién de titulacion.

3. La Universidad Tecnolégica extenderd el acta de Exenciéon de Examen
Profesional una vez que el alumno entregue la memoria de Estadia
Profesional, validada por los asesores académico e industrial.

4. El certificado de estudios de los niveles Licencia Profesional y Licenciatura
debera incluir las asignaturas correspondientes al programa educativo de
Técnico Superior Universitario, por ser continuidad de éste.

Lineamientos de Operacion de los Programas Educativos por Competencias Profesionales 6
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ADMISION A LA CONTINUIDAD DE ESTUDIOS

1. La Universidad Tecnoldgica debera considerar como continuidad de estudios,
los niveles posteriores a Técnico Superior Universitario.

2. La Universidad Tecnolégica solicitara como requisito indispensable para
ingresar a la continuidad de estudios el Titulo Profesional de Técnico Superior
Universitario o Profesional Asociado.

3. La Coordinacion General de Universidades TecnolOgicas establecera los
programas educativos de continuidad de estudios correspondientes a cada
carrera de Técnico Superior Universitario.

4. La Universidad Tecnoldgica establecera el ingreso a la continuidad de estudios
de manera directa, con base en el “Cuadro de Correspondencia de Programas
Educativos de Continuidad de Estudios”.

5. La Universidad Tecnoldgica realizard un proceso de equivalencia de estudios
en los casos que no cumplan con lo establecido para el ingreso a la
continuidad de manera directa.

EQUIVALENCIA DE ESTUDIOS

1. La Universidad Tecnolégica ingresara alumnos de otras instituciones de
educacion superior unicamente al nivel de Técnico Superior Universitario a
través de un proceso de equivalencia de estudios.

2. La Universidad Tecnoldgica sera la responsable de emitir el predictamen de
equivalencia de estudios que debera remitir a la Coordinacion General de
Universidades Tecnoldgicas para su dictamen.

3. La Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas emitird los
dictamenes oficiales de equivalencia de estudios, considerando el predictamen
realizado por la Universidad Tecnoldgica.

4. La Universidad Tecnoldgica realizara un proceso interno de equivalencia de
estudios en los siguientes casos:

a. Estudiantes que, cuentan con un titulo de Técnico Superior Universitario
y estan interesados en cursar otra carrera de Técnico Superior
Universitario.

Lineamientos de Operacion de los Programas Educativos por Competencias Profesionales 7
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b. Estudiantes que, han cursado estudios parciales de Técnico Superior
Universitario y estan interesados en cambiar de carrera.

C. Estudiantes que, desean una continuidad de estudios especifica que no
corresponde a la opcién directa de la carrera cursada.

5. La Universidad Tecnolégica debera documentar los procesos internos de
equivalencia de estudios e informar a la Coordinacion General de
Universidades Tecnoldgicas.

6. La Universidad Tecnoldgica realizara los procesos de equivalencia de estudios
cumpliendo los siguientes criterios:

a. Los requisitos sefalados en el Acuerdo Secretarial 286.

b. Las asignaturas equivalentes deberan tener una calificacion minima de
siete.

7. La Universidad Tecnolégica emitirdA un predictamen de equivalencia de
estudios parcial con base en un analisis comparativo de contenidos tematicos,
objetivos o resultados de aprendizaje de las asignaturas.

8. La Universidad Tecnolégica emitirA un predictamen de equivalencia de
estudios total, si se cumple con los criterios previos y se demuestra el
cumplimiento de los resultados de aprendizaje establecidos en las asignaturas
integradoras.

9. La Universidad Tecnologica asegurara que los estudiantes que, tramiten la
equivalencia de estudios se inscriban cuando obtengan el dictamen oficial.

10.La Universidad TecnolOgica asegurara que el estudiante que, obtenga el
dictamen oficial de la equivalencia de estudios total, curse la Estadia
Profesional.

Los Lineamientos de Operacion anteriores, deberan estar reflejados en los
reglamentos correspondientes que norman la vida institucional de las Universidades
Tecnoldgicas, con ello se debera lograr una relacibn mas armoénica entre todos los
actores del quehacer diario de estas instituciones.

Lineamientos de Operacion de los Programas Educativos por Competencias Profesionales 8
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ko MINUTA
Siendo las 10:30 hrs., del 20 de julio de 2010, se renen en la Sala de Consejo de la Universidad Tecnologica del Valle
\5’\361 Mezquital las siguientes personalidades: Ing. Gabriel Ramirez Pelcastre, Gerente de Ingenieria de Inteltech SA de
CV; MC Ruben Sanchez Rojo, Gerente de Protecsa Ingenieria; Dr. Sergio A. Gamboa Sanchez, Centro de
EEsﬁgac‘lones en Energia CIE-UNAM; Adrian Mohamed Rodriguez Guevara, CEMEX Planta Huichapan; Ing. Radl

< in Charrez, Hotel Mediterraneo del Valle: Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano, Presidente de la Asociacion Mexicana
‘—) ’Ede Hoteles y Moteles de! Estado de Hidalgo., Mtra. Hilda Sanchez Rojo, CECyTEH plantel Ixmiquilpan; Ing. Cesar
~

Vargas Trejo, Vicepresidente de Asociacion de Ingenieros Civiles AC; Ing. Juan Carlos Flores Alvarado, CFE
Ixmiquilpan; Ing. Oscar Alan Guerrero Ramirez, Presidencia Municipal de Alfajayucan; MC Sixto Sael Serrano Lopez,
TC del Programa Educativo de Energias Renovables; Ing. Rufino Demillon Pascual; Profesor de Asignatura de los
rogramas Educativos de Energias Renovables y Mecatrénica; Lic. Crisol de Paz Martinez Garcia, Profesora de
signatura de los Programas Educativos de Energias Renovables y Mecatronica; Mtro. Aldrin Trejo Montufar, Director de
os Programas Educativos de Energias Renovables y Mecatrénica; para desahogar el siguiente orden del dia.

1. Presentacion de 0s participantes

2 Bienvenida y exposicion de motivos

3. Presentacion del Programa Educativo de Energias Renovables

4. Participacion abierta

5 Determinacion de las areas de especialidad del Programa Educativo de Energias Renovables
6. Generales

4. Cada uno de los participantes s€ presenta al pleno de la reunion haciendo mencion de la empresa qué
representan y puesto dentro de su organizacion.

2. Ellng. Alfredo Vargas Trejo de la Direccién de Vinculacion y 1a Mtra. Margarita Nufiez Zamudio, coordinadora
académica, en representacion del MC Leodan Portes Vargas, rector, dan la bienvenida a los participantes a 2
reunion de trabajo agradeciéndoles su asistencia. Asi mismo dan a conocer los objetivos a alcanzar,
destacando la presentacion de las competencias y areas de especialidad del egresado del Programa Educativo
de Energias Renovables, asi como la determinacién de las areas a impartir en la Universidad Tecnoldgica del
valle del Mezquital.

El Mtro. Aldrin Trejo Montufar, director del Programa Educativo de Energias Renovables presenta la
competencia comdn, competencias por areas de especialidad (Solar, Bioenergia, Turbo Energia y Calidad y
ahorro de energia) destacando que la Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital recibio en enero de
2010 a la primera generacion de esta nueva carrera mencionando que actuaimente sé tienen desarrollados los
planes de estudio para Técnico Superior Universitario y esta por comenzar el desarrollo curricular de 1a
Ingenieria.




e  Competencia Comun.-Formular proyectos de energias renovables mediante diagndsticos energéticos y
estudios especializados de los recursos naturales del entorno, para contribuir al Desarrollo sustentable y
al uso racional y eficiente de la energia

Area de especialidad

Solar.- Desarrollar sistemas fototérmicos y fotovoltéicos con base en los requerimientos de la industria y
la sociedad para contribuir a satisfacer con la demanda de energia y disminuir el impacto ambiental.
Bioenergia.- Dirigir proyectos bioenergéticos con base en los requerimientos de la industria y sociedad,
para satisfacer las necesidades de energia y contribuir al desarrollo sustentable.

Turbo energia.- Integrar sistemas eélicos, geotérmicos y minihidraulicos con base en los requerimientos
de la industria y la sociedad, para satisfacer las necesidades de energia y contribuir al.desarrollo
sustentable >

Calidad y ahorro de energia.- Dirigir proyectos de ahorro y calidad de energia eléctrica, con base en un
diagnostico energético del sistema, para contribuir al Desarrollo sustentable (Medio ambiente, Impacto
ambiental, Cambio climatico, Contaminacién) a través del uso racional y eficiente de la energia

4. Derivado de la presentacion del Programa Educativo de Energias Renovables se procede a la participacion
abierta del pleno, de la reunidn, desprendiéndose las siguientes propuestas, observaciones y areas de
oportunidad:

El Ing. Rubén Sanchez Rojo, de PROTECSA INGENIERIA S. A., menciona sobre la importancia
de las necesidades de empleo que el mercado solicita, también en una presentacién a través
diapositivas muestra una comparativa de costos de energia eélica y solar, asi como la
administracion eficiente de energia a través de la aplicacién de Redes inteligentes, presenta
también el diagrama “Smart Grid”, como estrategia de ahorro de energia eléctrica, menciona
también dos proyectos que estd trabajando PROTECSA INGENIERIA S. A, con dos
estudiantes de esta universidad, para concluir su intervencion mencionando que es importante
analizar las oportunidades que la misma regién nos proporciona, es decir las capacidades
naturales que el Estado ofrece, de ésta manera se podria aprovecharse recursos naturales. Asi
mismo se enfoco a la aplicacion y exploracion del area de redes y programacién con un enfoque
hacia la reduccién del consumo mediante control remoto.

El Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano, Presidente la Asociacion Mexicana de Hoteles y Moteles
del Estado de Hidalgo, agradece su invitacién, y menciona sobre |a energia solar que el Valle
del Mezquital genera, dice debe ser aprovechada, asi mismo menciona que debe aprovecharse
las aguas termales de los parques acuéticos, que deben reutilizarse, El Valle del mezquital es
una zona econdémicamente activa en cuanto la agricultura, por lo que sugiere aprovechar todo lo
que se desecha como el estiércol, aguas negras para la implementacion de sistemas mini-
hidréulicos, dice también buscar estrategias para la disminucién del consumo energético que los
balnearios generan, menciona también que como sector privado espera que ya en estadias
deben ya trabajar estos proyectos. Asi mismo considera importante aterrizar proyectos
enfocados al uso de suelo, también sugiere que exista una materia que trate de la normatividad
relacionada con estas materias.

e El Doctor Sergio Gamboa Sanchez, del Centro de Investigacion en Energia de la Universidad
Nacional Auténoma de México, menciona la importancia de la competencia de ahorro de
energia, a través de proyectos viables y que estén orientados a la solucion del problema de
consumo que la region requiera, por ejemplo menciona de los balnearios, menciona también
que las cuatro areas de especialidad deben estar enfocadas al ahorro de energia ya que es




fundamental generar conciencia en nuestro pais de hacer un buen uso de las energias solares,
sto por las condiciones que nuestro pais se encuentra por la calidad y cantidad de energia
ela que la franja solar proporciona, todo estos proyectos deben iniciarse promoviendo una

rograma Educativo de Energias Renovables. Por lo tanto menciona también darle importancia
en segundo término al aprovechamiento solar y por ultimo y no menos importante enfocar
proyectos hacia de desarrollo bioenergética, hay que considerar también en las propuestas que
se generen construir con disefios bioclimaticos, logrando asi tener edificios inteligentes, deben
la universidades generar proyectos basados en la investigacion de ahorro de energia, a través
de instrumentos que en ellos le generen competencias reales para lo que requiera las
cesidades, dice esto se logra a través de una mejora en la continua de la cultura en la
personas. Asi mismo menciono que el Programa Educativo debe desarrollar en los estudiantes
un conocimiento significativo. Menciona que una competencia que deben desarrollar los
estudiantes es que al generar un proyecto estos deben considerar las fuentes de financiamiento,
gestion y administracion de recursos.

Interviene el Mtro Sixto Sael, Profesor de Tiempo Completo de la UTVM, mencionando la
importancia del ahorro de energia solar como enfoque central de las investigaciones que se
vayan a generar en la Universidad.

El Ing. Gabriel Ramirez Pelcastre, de INTELTECH, S.A. de C. V., menciona y coincide con los
dos anteriores sobre enfocar proyectos e investigacion hacia el ahorro de energia eléctrica y
solar, pregunta él ;Quién va invertir en esos proyectos?, por lo que sugiere se analice la
viabilidad de estos. Asi mismo considera.importante aterrizar proyectos enfocados al uso de
suelo, también sugiere que exista una materia que trate de la normatividad relacionada con
estas materias.

Interviene el Ing. Rufino Delmillon Pacual, Profesor de Asignatura, de la UTVM, que al hablar
de ahorro energético, es necesario que en las empresas se debe analizar la eficiencia
energética y solar que utilizan, si esto se hiciera a través de proyectos se reducen los costos
econoémicos, como temas prioritarios, también considera la importancia de tratar con temas
bioenergéticos. Reducir costos de operacion es el tema principal que deben trabajar los T.S. U.
deE.R

El Ing. Adridn Mohamed Rodriguez, de CEMEX, MEXICO, S.A. de C.V,, interviene y manifiesta
la importancia del conocimiento de los estudiantes sobre legislacion y que estos enfoquen sus
proyectos a la reduccion de costos.

El Ing. Juan Carlos Fuentes Alvarado de CFE, Division Bajio, Zona Ixmiquilpan, menciona que
analizando las cuatro areas, debe de considerarse la correccion del término sustentable por el
de sostenible, manifiesta que debe haber un equilibrio en los proyectos viables en lo
econémico, ecoldgico pero sobre todo en la parte social, en cuanto a la legislaciéon es
importante considerarlo ya que es importante implementar sistemas ambientales y de seguridad,
sugiere agregar y darle mas importancia a materias de legislacién en materia de seguridad y
ambiental, propone generar programas de ahorro de energia sobre todo que impacte en el uso
domestico, ya que la tarifa de uso domestico es una de las méas elevada, que la poblacion
conozca realmente en que momentos puede aplicarse una cultura de ahorro de energia, de esta
manera darle prioridad.a las areas de calidad de ahorro de energia y la solar pero considerando




la normatividad, los usos y las costumbres de las regiones, dice no se trata de implementar
proyectos, sino de conocer |os ya existentes y darles la aplicacion correcta.

e |aMtra. Hilda Sanchez Rojo del CECyTHE, plantel Ixmiquilpan, menciona la importancia de que
los estudios y especialidades de los estudiantes deben estar orientado realmente a los campos
de aplicacién, ya que esta formacion es la garantia de un servicio de éxito que podra
implementarse en su empresa, concuerda con los anteriores de darle importancia a las areas de
ahorro de calidad y ahorro de energia y solar, ya que es pertinente con lo que requiere la
sociedad.

las dos areas de especialidad que se ofertaran en la Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital en
funcion de los recursos naturales y necesidades del sector productivo en la regién. Ya presentada su propuesta
cada uno de los que intervienen defienden a través de validas justificaciones las propuestas generadas,
mencionando el Ing. Rubén Sanchez Rojo, de PROTECSA INGENIERIA S. A., que la especialidad de Turbo

energia es también una especialidad amplia que puede permitir implementar diversos sistemas que satisfacen
necesidades de energia eléctrica. '
El pleno del Comité de Vinculacion y Pertinencia de Energias Renovables determina que las areas de

‘ especialidad a ofertar a partir de enero 2011 seran Calidad y ahorro de energia y Solar.
QY
o
W

5. Una vez que se conocen las caracteristicas del Programa Educativo de Energias Renovables, asi como sus
cuatro areas de especialidad y a solicitud del Mtro. Aldrin Trejo Montufar se procede a determinar cuéles seran

6. Seinvita a los participantes a futuras reuniones del comité para evaluar los resultados del Programa Educativo
de Energias Renovables, asi como su pertinencia.

Siendo las 13:30 hrs., se da por concluida la reunién firmando al calce los participantes de la misma.

Participante Empresa Firma

g
Ing. Gabriel Ramirez Pelcastre, Inteltech SA de CV _
Gerente de Ingenieria

MC Rubén Sanchez Rojo, Protecsa Ingenieria z
Gerente ! |

Dr. Sergio A. Gamboa Sanchez, Centro de Investigaciones en Energia |\ POV
Investigador CIE-UNAM ’
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Ing. Adrian Mohamed Rodriguez
Guevara

CEMEX Planta Huichapan

Ing. Juan Carlos Flores Alvarado.

Comision Federal de Electricidad
Zona Ixmiquilpan.

<

Ing. Radl Olguin Charrez,

Hotel Mediterraneo del Valle

Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano.
Presidente

Asociacion Mexicana de Moteles y
Hoteles del Estado de Hidalgo.

Ing. Cesar Vargas Trejo.

Colegio de Ingenieros Civiles

Mtra. Hilda Sanchez Rojo.
Directora

CECYTEH, Plantel Ixmiquilpan.

9. Oscar Alan Guerrero Ramirez.
0. de Desarrollo Urbano.

Presidencia Municipal de Alfajayucan

?MC Sixto Sael Serrano Lépez, PTC
del Programa Educativo de Energias
# Renovables;

Universidad Tecnoldgica del Valle del
Mezquital

\/1 Mﬁno Demillén Pascual;

N | Profesor de Asignatura de los
Programas Educativos de Energias
Renovables y Mecatrénica;

Universidad Tecnoldgica del Valle del
Mezquital

Lic. Crisol de Paz Martinez Garcia,
Profesora de Asignatura de los
Programas Educativos de Energias
Renovables y Mecatrénica;

Universidad Tecnoldgica del Valle del
Mezquital

Mtro. Aldrin Trejo Montufar, Director
de los Programas Educativos de
Energias Renovables y Mecatronica;

Universidad Tecnologica del Valle del
Mezquital
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UNIVERSIDAD TECNOLGG!CA DEL VALLE DEL MEZQUITAL
DIRECCION DE VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA

, MINUTA DE TRABAJO
10MA. SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE VINCULACION Y
PERTINENCIA (CVyP)

‘B"- Sala de Consejo sita en Carretera Ixmiquilpan-Capula Km. 4, Col. El Nith,
Ixmiquilpan, Hgo., se llevd a cabo la Décima Sesién Ordinaria de trabajo del
Consejo de Vinculacidn y Pertinencia de la Universidad Tecnologica del Valle del
Mezquital (CVyP), el dia viernes 21 de julio de 2017 a las 11:00 hrs., a la que

fueron convocados en tiempo y forma los consejeros del sector gubernamental, 1
productivo y social, ademas de las autoridades universitarias; bajo el siguiente =

En las instalaciones de la Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital, Edificio \?1{\

orden del dia:

1. Exposicién de motivos por el Mtro. Rubisel Téllez Reyes
Direccion de Vinculacion y Extensién Universitaria

2. | Presentacion de los asistentes

3. | Bienvenida por parte del Mtro. Marco Antonio Ocadiz Cruz ) %
Rector y Presidente el CVyP / ?_, e\)

4. | Declaracion del Quorum legal

5. | Presentacion y aprobacién del orden del dia ’

6. | Lectura de la minuta anterior, correspondiente a la IX Sesion de CVyP Er ? :

7. | Presentacién del informe de actividades del periodo enero-junio de 2017 \L

8. | Validar la pertinencia de los Programas Educativos de la Universidad R

9. | Asuntos generales

10. | Firma de minuta

Carr. Ixmiquilpan-Capula Km. 4,
Col. El Nith, Ixmiquilpan, Hgo., C.P, 42300
Tels.: 01 (759) 723 2789 ext. 51

www, utvm.edu.mx

L \




3L,
07[ AL Secretaria de
4 Vgr.; " lfi Educacién Publica
COBMDAAMCIGN GENERAL O LNVER S del’ ‘- '! ” “Hie ”. al o Gablono del Estada da | ol

Desarrollo de la sesion:

e

Se procedio a la exposicion de motivos y bienvenida por parte del M.D.C. Rubisel
Téllez Reyes, Director del area de Vinculacion y Extensién Universitaria y quien
actiia en calidad de Secretario del CVyP y representacion del Mtro. Marco Antonio S
Ocadiz Cruz, Rector y Presidente del CVyP y de la Mtra. Yashared Saldafia Tapia, \
Secretaria Académica. N ‘

Acto seguido se presentaron los consejeros y personal directivo del CVyP de esta
institucion educativa.

Ing. Eder Alameda Mejia, Jefe de Oficina quien acude con la representacién d ,
Lic. Carlos Muiiiz Rodriguez, Secretario de Desarrollo Agropecuario; Lic. Jua %. [\
José& Amador Trejo, Director de Capacitacion y Adiestramiento en representacio | '
de la Mtra. Maria De Los Angeles Eguiluz Tapia, Secretaria del Trabajo y Previsi6

Social de Hidalgo; Lic. Oliva Alicia Garcia Brito, en representacion del Mtro. José
Alonso Huerta Cruz, Director General del Consejo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Hidalgo (CITNOVA); Lic. Yoysi Jiménez Velazquez, Administradora
de CDI en representacion del Lic. Carlos Anaya de la Pefia, Coordinador de la
Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas (CDI); Ing. Miguel
Martin Camino, Asesor del Consejo de Administracion, en representacion del
Profr. Prof. Enrique Ortiz Olguin, Presidente del Consejo de Administracion de
Balnearios Dios Padre, S.A. de C.V.; Ing. Azucena Fortuna Cruz, Jefa de la Ofici

representacion del Ing. Medardo Rodriguez Morales, Superintenden
Comision Federal de Electricidad, Zona Ixmiquilpan; Ing. Elsa Ramirez
Direccién de Innovacion y Calidad, PRAXIS; Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano,
Presidente del Consejo Consultivo Ciudadano Ixmiquilpan; C. Demetrio Oropeza
Hernandez, Coordinador de la Asociaciones Sociales de la Federacion de
Hidalguenses de Florida y DEFAMI; Profr. Luis Vega Cardén, Presidente del
Consejo Supremo Hrahfiu; M.D.C. Rubisel Téllez Reyes, Encargado de la
Direcciéon de Vinculacion y Extension Universitaria; Lic. Gabriela Lozano Cano,
Coordinadora de Bolsa de Trabajo y Seguimiento de Egresados; Mtra. Gloria
Martinez Martin, de la Direccién del Programa Educativo de Tecnologias de la
Informaciéon y Comunicacién; Mtro. Eloir Lopez Nube PTC en representacion del
Mtro. Oliver Garcia Ramirez de la Direccion del Programa Educativo de

| \J 2 4,
)Carr Ixmiquilpan-Capula Km. 4,
I'Nith, Ixmiquilpan, Hgo., C.P, 42300

Tels 01 (759) 723 2789 ext. 51

C__ www.utvm.edu.mx
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Administracion y Evaluacion de Proyectos; Mtro. Aldrin Trejo Montufar de la -
Direccién del Programa Educativo Mecatrénica y Energias Renovables, Mtro. Fidel <
Alejandro Mariscal Navarro, PTC en representacién del Mtro. Gildardo Garcia
Acosta del Programa Educativo de Metal-Mecénica, Mtra. Esther Botho Clemente {
de la Direccién del Programa £ducativo de Turismo y Gastronomia; M. C. Luis \
Salazar Cervantes, de la Direccion del Programa Educativo de Procesos '
Alimentarios.

Posteriormente el secretario del area de Vinculacion validé con la secretaria
tecnica si existia el quorum legal para la realizacién de la presente sesion,
determinandose que existian 10 consejeros externos y 6 consejeros internos pgr lo
tanto se cumple con el 50% mas uno para ser validos los acuerdos que dgfella
emanen.

El orden del dia fue aprobado por unanimidad de los consejeros.

A continuacion se llevo a cabo la sintesis de la minuta anterior por parte del
M.D.C. Rubisel Téllez Reyes, donde se resaltaron los acuerdos establ
ésta:

1. Seguimiento de Egresados. Realizar un estudio comparativo de estudiantes
a la parte activa del sector productivo e incorporar nuevas variables como
aspectos académicos y para ello pedir el apoyo de los consejeros para
contar con un instrumento que permita generar informacién que sirva para
analisis académicos y analisis del sector productivo.

2. Satisfaccion de Empleadores. Se solicita modificar el instrumento de
evaluacion de tal modo que no sea subjetivo.

3. Programa Mexprotec. Solicitan trabajar en la informacion que permita un
panorama de las expectativas y realidad de los estudiantes que participa
en los programas de movilidad, con la intencién de mejorar las condici
del programa.

Se continud con la presentacion del informe de actividades del periodo enero-junio
de 2017 de acuerdo a los indicadores desempeiio:

I.  Consejo de Vinculaciéon y Pertinencia, se enunciaron las funciones de un
consejero:

v Proponer temas a tratar en la sesion del CVyP con al menos 10 dias
habiles de anticipacion para reuniones ordinarias y 5 dias habiles para

reuniones extraordinarias.
v Asistir a las reuniones que sean convocados e z\ {@g\

<« 7
= C Carr, lxmlqul!pan -Capula Km. 4,
© g eo| El Nith, Ixmiquilpan, Hgo., C.P. 42300, .\
_ Tels.: 01 (769) 723 2789 ext. 51
www. utym.edu.mx / i
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¥ Pronunciarse en los asuntos que deba resolver el CVyP, asi como en el
disefio de sus estrategias y politicas de vinculacién.

v" Atender las tareas y comisiones del CVyP les encomiende e informar a este
sobre el avance de las mismas. -

v" Participar en las comisiones, o grupos de trabajo cuya constitucién acuerde
el CVyP para el desarrollo de las tareas que se les encomiende.

v" Informar del desarrolio y avance de las comisiones conferidas.

v" Firmar las actas y minutas del CVyP, y

v" Las demas que acuerde el CVyP.

Cabe destacar que en apego a las “Politicas de los Consejos
Vinculacion y Pertinencia del Subsistema de Universidades Tecnol6
se han establecido dos sesiones ordinarias al afio.

Il. Servicios al Sector Productivo

Se describieron los proyectos que cada Programa Educativ

de Educacion Continua, el nimero de participantes, el nimero de certificados
emitidos a través de del centro DELF-DALF, entre otros beneficios.

lll.  Cuerpos Académicos

Al respecto se comenté que la SEP, a través del programa PROMEP es quien
emite los registros de: En formacion (4) y/o consolidados (2).

IV. Incubadora de Empresas Dﬂ
Se coment6 que la incubadora de empresas de la UTVM se encuentra en el | = \\

proceso de reconocimiento por parte del INADEM, se dieron a conocer los ‘E_\
servicios que se estan atendiendo y en el caso del programa de \“‘\

\\

Emprendedores Universitarios cuales son los temas que se han impartido y las
Instancias con quienes nos hemos vinculado para poder atender este
programa, asi también el porcentaje de atencion de la matricula vigente por
cuatrimestre.

Carr. Ixmliquilpan-Capula Km. 4,

Col. El Nith, Ixmiquilpan, Hgo., C.P, 42300
Tels.: 01 (759) 723 27809 ext. 51

www. utvim.edu.mx
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V. Posicionamiento Institucional

El seguimiento de egresados se mencionaron lo periodos en los que se realizan !
las encuestas para egresados, empleadores y para los egresados del programa de
MEXPROTEC.

VI.  Formacién Integral

Son los servicios que se ofertan para contribuir en la formacion de nuestros
estudiantes, tal es el caso de los talleres de imagen profesional y blisqueda gle
empleo para los estudiantes de quinto cuatrimestre, previo a su esta
profesional.

Vil.  Pertinencia de Programas Educativos

En este punto se menciona que para este periodo Enero-junio de 2017 o se
cuenta con Analisis Situacional de Trabajo (AST) por validar, sin embargo, se/dio a
conocer que los Programas Educativos participan en comisiones interdisciplinarias
para la adecuacion de los Planes y Programas de Estudio con la finalidad de
garantizar la pertinencia de los contenidos. Dichas actualizaciones entran en vigor
en el cuatrimestre septiembre-diciembre de 2017.

VIIl.  Investigacion, Desarrollo e Innovacion

Cada Programa Educativo ha generado diversos proyectos de investigacion
derivado de las necesidades del sector productivo y social, pero con la firme
intencién de elevar la productividad de los PE’s.

Al respeto el Ing. Lazaro Lozano pregunta si estos proyectos son Unicamente para
fines de investigacion o bien hasta donde se llega en la implementacion de los
mismos, asi como la sugerencia de poder impartir maestrias y doctorados
grado) como parte de la oferta educativa. El respecto se menciona gde los
proyectos son principalmente para mantener y/o consolidar a cuerpos
académicos y estos estudios actualmente se quedan en divulgacion; para el caso
de impartir postgrados aun cuando se tienen AST vigentes, no se han establecido
los medios para las UUTT a diferencia de otros subsistemas.

En su participacion el Lic. Juan José Amador Trejo de la STPS sugiere que para
que se puedan ofertar becas y/o estimulos de diversa indole a los participantes y/o
interesados en el programa de Postgrado, se fije un convenio donde el beneficiario

contribuya directamente al desarrollo de la Institucion. ij @

i Garr. Ixmiquilpan-Capula Km, 4,

Col. El Nith, Ixmiquilpan, Hgo., C.P, 42300
Tels.: 01 (759) 723 2780 ext. 51
www.utvm.edu, mx
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IX. Gestién

Se menciond el impacto del programa de becas, tanto en nimero de alumnos
como en montos de apoyo por tipo de beca; se da a conocer en materia de
infraestructura los proyectos autorizados y en proceso de ejecucion tanto para la
UTVM como para el Unidad Académica de Tezontepec (UAT), asi como del
andador para personas con discapacidad motriz que fue entregado en febrero de \
este afio. / \

En lo que refiere al programa de movilidad se da a conocer los lugares y los
programas que han permitido que durante este periodo enero-junio 2017 se
puedan desplazar 7 personas (estudiantes y docentes) asi como la factibilidad
para que dos personas lleguen a la UTVM en programas de estancias
internacionales.

Se presentd el histérico del programa de MEXPROTEC, estancias profesionales
en Francia, mencionando los perfiles, el género y el nimero de estudiantes por
afo. Al respecto el Lic. Juan José Amador Trejo de la STPS menciona y pone a
disposicion de los egresados de este programa las vacantes que se promueven a
través del Servicio Nacional de Empleo ya que cuenta con excelentes
oportunidades de desarrollo profesional y econémico.

Para eI programa del Extensionismo se informa que se han beneficiado a

cerca del entorno y contribuyendo con su desarrollo.

Continuando con el orden del dia se procedié a validar la pertinencia de los ™ 7
programas Educativos de la UTVM, presentandose para ello un listado de los
que se han realizado del 2008 a la fecha.

Tabla 1. Historico de AST realizados en la UTVM
Programa Educativo Fecha

TSU en Mecdnica (Por inldicaciones de la CGUT, solo se realizé 2008
en las UUTT de Hermosillo, Torreén y Costa Grande) o)
TSU en Tecnologia de Alimentos (Procesos Alimentarios) 05/11/2008 7y
Licencia Profesional en Inocuidad Alimentaria 28/03/2011 v -
Ingenieria Técnica en Comercio Internacional 28/03/2011 X —
TSU en Gastroriomia - 26/07/2012 X
Ing. en Acuicultura 04/12/2012 X
Ing. en Recursos Naturales 04/12/2012 X
. ) 6
\_V \\ Carr. Ixmiquilpan-Capula Km. 4,
: _H_,,JCol. El Nith, Ixmiquilpan, Hgo., C.P, 42300

Tels.: 01 (759) 723 2789 exi. 51
www.utvm.edu.mx
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TSU en Turismo con Especialidad en Desarrollo de Productos 10/12/2012
 Alternativos o
| Ing. en Energfas Renovables i ~13/12/2012
TSU en Administracion y Evaluacion de Proyectos e Ing. en
. _ 29/01/2013
Desarrollo Turistico Sustentable
Ing. en Metalmecdénica 20/08/2013
Lic. en Desarrollo Turistico Sustentable 21/08/2013
Ing. en Mecatrdnica 22/08/2013
Ingz. Procesos Alimentarios (Procesos Bioalimentarios) 22/08/2013
| TSU e Ing. Tecnologias de la Informacién y Comunicacion 23/08/2013
Lic. en Gastronomia 14/03/2014
Maestria en Ingenieria en Automatizacién y Control 17/07/2014
Desarrollo Turstico Susentable e 23/10/2015
TSU en Gastronomia y Lic. en Gastronomia/ UAT 28/10/2015
TSU en Turismo Alternativo y Lic. en Desarrollo Turistico
Sustentable / UAT 29/10/2015
TSU en Turismfa (.Hotelerl'a y Productos Alternativos) y Lic. en 03/11/2016
Desarrollo Turistico Sustentable
TSU en Gastronomia y Lic. en Gastronomia 09/11/2015 b
TSU e Ing. Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
(UTVM / UAT) 17/06/2016 v

De este modo se valida la pertinencia de los programas Educativos mediante la B
aprobacion de los AST antes referidos; asi también, la aprobacion de la parte
flexible de los planes de estudio de los Programas Educativos vigentes.

Finalmente se plantearon los asuntos generales:

1. Segunda reunion ordinaria: Viernes 1 de Diciembre de2017

2. Incorporacién de consejeros a comisiones:

Con la finalidad de atender y dar seguimiento a los acuerdos derivados de
esta sesion de CVyP se propone integrar dos comisiones

P T B S ~
/ < - Carr. Ixmiquilpan-Capula Km, 4,
- / - Col. El Nith, Ixmiquilpan, Hgo., C.P, 42300
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-Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion
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Al respecto el Ing. Lazaro Lozano propone que mas alld de comprometer a las
dependencias a las que se representan cada uno de los asistentes, la
posibilidad de coadyuvar en la medida de las posibilidades de los consejeros
o bien de los servicios y/o apoyos que la dependencia oferta, por ello se

solicita se puedan integrar las comisiones, las cuales quedan de la siguiente

manera:

Nombre del Consejero

Comisién a la que se integra

Profr. Luis Vega Cardoén, Presidente del
Consejo Supremo Hiahfiu;

Fortalecimiento de la Vinculacién
Institucional

Ing. Eder Alameda Mejia/ SEDAGRO

Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico
e Innovacion

Lic. Juan José Amador Trejo/STPS

Fortalecimiento de la Vinculacién
Institucional

Lic. Oliva
(CITNOVA);

Alicia Garcia  Brito,

Fortalecimiento de la Vinculacién
Institucional/ Investigacidn,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion

Lic. Yoysi Jiménez Velazquez, CDI

Fortalecimiento de la Vinculacié
Institucional

Ing. Miguel Martin Camino, Asesor Dios
Padre

Investigacion, Desarrollo Techoldgico
e Innovacion

Ing. Azucena Fortuna Cruz/CFE

Fortalecimiento de la Vinculacion
Institucional

Ing. Elsa Ramirez Hernandez / PRAXIS

Fortalecimiento de la Vinculacion
Institucional/ Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion

Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano/CCC

Investigacion, Desarrollo Tecnologico
e Innovacion

C. Demetrio Oropeza Hernandez /
DEFAMI

Fortalecimiento de la Vinculacién
Institucional

N

8
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3. Asuntos de los consejeros.

El Mtro. Luis Vega Carddn en su intervencién felicita por la labor que la UTVM
realiza, propone disefiar o estructurar un programa Certificador de Hfia Hfiu
por la debilidad que se identifica de no contar con peritos judiciales y/o
interpretes en juicios judiciales en el idioma materno. Asi los futuros
profesores de educacién indigena y/o estudiantes de lenguas y culturas, no
existe una instancia que emita una constancia con validez oficial. |

.
El C. Demetrio Oropeza Hernandez apoya la solicitud del centro certificador degij
Hfia Hiiu con la finalidad de preservar la cultura de la regién, solicita que a los _
estudiantes se les faculte con habilidades de Liderazgo y emprendimiento
para complementar la formacion educativa.

La Mtra. Elsa Ramirez de la empresa Praxis refiere que al obtener una
certificacion incluso de tipo internacional se pueden obtener mayores
beneficios para los estudiantes, actualmente se promueve un Diplomado de
calidad y desarrollo, un programa en el Idioma Ingles con la contribucién de
un docente a distancia, cuanta con un programa denominado “Desde nifias
programadoras”, en vinculacion con CONACYT tiene proyectos de
programacion de robots en el ramo del turismo.

Programa de aprovechamiento de equipos para ayudar en la sl
ciertos programas de tecnologia para personas con Discapacidad. Ofrece
apoyo en el marco de su programa de Incubacién de proyectos del giro de
TIC'S para apoyar a los estudiantes de esta Casa de Estudios.
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No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la sesién a las 13:33 hrs.
del dia 21 de julio de 2017, firmando al pie y al calce los que en ella intervinieron.
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SECTOR GUBERNAMENTAL
Ing. Eder Alameda Mejia SEDAGROH
Lic. Oliva Alicia Garcia Brito CITNOVA
Lic. Juan José Amador Trejo STPS
Lic. Yoysi Jiménez Velazquez CDI
SECTOR PRODUCTIVO

Ing. Miguel Martin Camino

Parque Acuatico Dios Padre, S.A.
de C.V.

Ing. Azucena Fortuna Cruz

Comision Federal de Electricidad
Zona Ixmiquilpan
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Ing. Elsa Ramirez Hernandez

PRAXIS

Profr. Luis Vega Cardon

Consejo Supremo Hiiahiiu

SECTOR SOCIAL

Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano

Consejo Consultivo Ciudadano i
Ixmiquilpan

C. Demetrio Oropeza Hernandez

Mtro. Marco Antonio Ocadiz Cruz

Rector de la UTVM y
Presidente del CVyP

Mtra. Yashared Saldafa Tapia

DEFAMI M
/ -‘
Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital

Secretaria Académica y
Secretaria de CVyP
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Mtra. Gloria Martinez Martin

Directora del PE de
Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion

Mtro. Oliver Garcia Ramirez

Director del PE de
Adrninistracion y Evaluacion
de Proyectos

Mtro. Aldrin Trejo Montufar

Director del Programa
Educativo de Energias
Renovables y Mecatronica

Mtra. Esther Botho Clemente

Directora del PE de Turismo y
Gastronomia

Mtro. Gildardo Garcia Acosta

Director del Programa
Educativo de Metal-Mecanica

M. C. Luis Salazar Cervantes

Director del Programa
Educativo de Procesos
Alimentarios

M.D.C. Rubisel Téllez Reyes

Direccion de Vinculacién y
Extension Universitaria y
Secretario del CVyP

Lic. Gabriela Lozano Cano

Secretaria Técnica del CVyP

12

Carr. Ixmiquilpan-Capula Km. 4,

Col. El Nith, Ixmiquilpan, Hgo., C.P. 42300
Tels.: 01 (759) 723 2789 ext. 51
www.utvm.edu.mx




